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LA RELEVE DE LA CHIMIE FAIT SA RENTREE A 'ENSCMu :
99 ELEVES EN 1RE ANNEE

A l'occasion de leur rentrée, la nouvelle promotion de 1™ année de
I'ENSCMu a été accueillie par le Directeur de I'école, Jean-Philippe
Goddard, et ses équipes, lors d'une cérémonie placée sous le signe de
l'ouverture sur le monde socio-économique. Les représentants de la
Région Grand Est, la Collectivité Européenne d’Alsace, Mulhouse Alsace
Agglomération, la Ville de Mulhouse, I'UHA, le Conseil de I'ENSCMu, la
Fondation pour 'ENSCMu et I’Amicale Chimie Mulhouse étaient présents
pour les accueillir sur un territoire que la plupart découvrent et partager
avec eux leur vision des enjeux et des opportunités qui les attendent dans
leur future vie professionnelle. La cérémonie a également été l'occasion
pour Pierre-Yves HARDY, diplomé de I'ENSCMu en 1989 aujourd’hui
Directeur du site dsm-firmenich a Village-Neuf et Président de DSM
Nutritional Products France, de revenir sur son parcours a l'international
et de pousser nos futurs talents a croire en leurs réves. Une rencontre
qui illustre la place essentielle des liens entre I'école, ses diplomés et le
monde socio-économique dans la formation des ingénieurs chimistes de
demain.

Quelques chiffres :

La promotion de 1© année 2026-27 se compose de 70% de jeunes
femmes et 30% de jeunes hommes issus de toutes les régions de France
métropolitaine (excepté la Corse), de la Réunion et également du Maroc.
Les origines scolaires des primo-entrants sont elles aussi variées (classes
préparatoires, cycle post-bac de 'lENSCMu, classes préparatoires intégrées
de la Fédération Gay-Lussac, BUT, licences, cursus étrangers...), ce qui fait
toute la richesse des promotions a 'TENSCMu.

Les éleves de 2° et 3¢ années (108 et 108 hors échanges non diplémables)
ont également fait leur rentrée dés le mardi 1°" septembre et sont venus
cléturer la cérémonie d'accueil des nouveaux venus.

En 2026-27, nous comptons plus de 60 apprentis sur les trois années, dont
17 en 1™ année. Parmi les éleves de 3¢ année, 25 sont en apprentissage
et 18 en contrat de professionnalisation. Nous comptons également 13
éleves en césures et 15 nouveaux éléves sont entrés en cycle post-bac
1re année. En effet, lTENSCMu permet a chaque éléve de construire un
parcours qui lui ressemble et correspond a son projet professionnel.



